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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO 

 DI INCARICHI PROFESSIONALI DI DOCENZA RELATIVI ALLE 
ATTIVITA’ DIDATTICHE 

DEI CORSI DELLA LIBERA UNIVERSITA’ LUPATOTINA 

ANNO ACCADEMICO 2026/2027 
 
 
In esecuzione alla determinazione n. 573 in data 07.07.2026, da intendersi qui integralmente 

richiamata; 

il Comune di San Giovanni Lupatoto, con il presente avviso, intende procedere al conferimento 

di incarichi professionali di docenza presso la “Libera Università Lupatotina”, per l’anno 

accademico 2026/2027, per i seguenti corsi e materie e per la sollecitazione di eventuali proposte 

per i nuovi corsi: 

 

1. CORSI DI CULTURA GENERALE 

√ Letteratura italiana 

√ Geografia 

√ Storia d’Italia 

√ Storia dell’opera lirica 

√ Scienze dell’educazione 

√ Psicologia 

√ Life Skills: competenze cognitive, emotive e relazionali per la vita e il benessere 

mentale 

√ Assertività: comunicare bene e vivere meglio 

√ Archeologia 

√ Filosofia 

√ Storia di San Giovanni Lupatoto 

√ Astronomia 

√ Diritto civile 

√ Latino 

√ Greco antico 

√ Storia dell’arte 

√ Cinema 

√ Storia della Bibbia e delle Religioni del mondo 

√ Poesia 

√ Giornalismo 

√ Origine dell’identità culturale: La Pace di Paquara 

√ La Costituzione Italiana 

√ Vita di Dino Coltro 

√ La figura di Maria Callas 

√ Aquae Planae – Ecomuseo della pianura veronese: storia, informazioni e visite guidate 

√ La figura di Carlo Zinelli 

 

2. CORSI DI LINGUE STRANIERE 

 Inglese starter 1 

 Inglese elementary A1-A2 

 Inglese lower intermediate A2 
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 Inglese intermediate B1 

 Spagnolo 

 Francese 

 Russo 

 Cinese 

 Giapponese 

 Portoghese 

 Tedesco 

 

3. CORSI SALUTE E BENESSERE 

 Riflessologia plantare 

 Alimentazione 

 Erboristeria 

 Gestione dello stress 

 Medicine alternative 

 Sport e fitness 

 Nutrizione, benessere e salute dell’anziano 

 

4. LABORATORI 

 Acquerello 

 Fotografia  

 Ricamo/Uncinetto 

 Teatro 

 Informatica e tecnologia, basi di AI, Internet e cittadinanza digitale: come ottenere lo 

SPID, pagare con PagoPA e fare altre operazioni digitali per la quotidianità 

 Visite guidate nel territorio 

 Cucina della tradizione 

 Yoga 

 Canto corale 

 Linguaggio dei segni 

 Giardinaggio  

 Dizione 

 Scacchi 

 

 

CARATTERISTICHE E CONTENUTO DEGLI INCARICHI 

Gli incarichi professionali di docenza, cui al presente avviso, sono connotati da alto contenuto di 

professionalità e richiedono pertanto titoli di studio, esperienze o competenze specifiche.  

Gli incarichi saranno conferiti sulla base del progetto didattico per ogni singolo insegnamento e 

per la durata di ciascun corso. 

 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

Per partecipare alla presente procedura comparativa, i soggetti interessati devono essere in 

possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza per la presentazione delle domande: 

1. Età non inferiore agli anni 18; 

2. Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
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3. Non essere destinatari di sentenza di condanna passata in giudicato e non avere 

procedimenti penali in corso per reati gravi in danno dello Stato o della comunità che 

incidono sulla moralità professionale. Non essere destinatari della sanzione interdittiva di 

cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che 

comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

4. Non trovarsi in situazioni di incompatibilità previste dalle normative vigenti e/o in 

situazioni conflitto anche potenziale di interessi. 

 

Ove si tratti di dipendenti di altre pubbliche amministrazioni, prima della stipula del contratto, 

dovrà essere previamente ottenuta l’autorizzazione da parte dell’ente di appartenenza ex art. 53 

D.Lgs. 165/2001. 

 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
I criteri adottati per la valutazione delle domande sono i seguenti: 

 

 TITOLI DI STUDIO  

a) possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado   PUNTI 1 

b) possesso di diploma di laurea (attinenti alla materia del corso)   PUNTI 3 

 

Per i corsi di laboratori non si valuterà il titolo di studio, ma la professionalità risultante dal 

curriculum e da esperienze precedenti. 

 

 ESPERIENZE PRECEDENTI 

 
- per i docenti/relatori con esperienza richiesta almeno decennale di insegnamento presso istituti 
scolastici/Università: PUNTI 2 PER OGNI ANNO SUPERIORE AL 10°; 
- per i docenti/relatori con esperienza richiesta almeno quinquennale di insegnamento presso 
istituti scolastici/Università ovvero Università del tempo libero: PUNTI 1 PER OGNI ANNO 
SUPERIORE AL 5°; 
- per i docenti/relatori con esperienza inferiore a cinque anni di insegnamento presso istituti 
scolastici/Università, ovvero Università del tempo libero: PUNTI 1 PER OGNI ANNO di 
insegnamento. 
 
 

Non saranno valutati i periodi inferiori all’anno. 

 

 

LUOGO DI ESECUZIONE DELL’INCARICO 

Centro culturale, Piazza Umberto I° n. 10, San Giovanni Lupatoto e Casa Novarini, Via Monte 

Ortigara n. 7, San Giovanni Lupatoto. 

L’Amministrazione comunale si riserva di attivare, sperimentalmente, corsi e/o laboratori anche 

nei quartieri/frazioni del territorio comunale. 

 

 

ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO 

L’incaricato svolge la propria attività indicativamente nel periodo compreso tra ottobre 2026 e 

aprile 2027.  
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I corsi si svolgeranno secondo una calendarizzazione da concordarsi con gli incaricati nel rispetto 

delle reciproche esigenze.  

Eventuali rinunce all’insegnamento devono essere comunicate entro tre giorni dalla notifica della 

nomina agli interessati. 

Gli incarichi non hanno natura di lavoro subordinato.  

 

 

LABORATORI SPERIMENTALI 

Potranno, altresì, essere proposti dai candidati, ulteriori progetti didattici, finalizzati alla 

realizzazione/conduzione di attività integrative laboratoriali sperimentali. 

Tali attività avranno durata limitata rispetto ai corsi e dovranno essere finalizzate a concretizzare, 

con eventi e/o laboratori, l’esperienza teorica acquisita nei corsi di formazione. 

 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

La remunerazione per le attività di docenza, è stata articolata in tre fasce che prevedono valori 

differenziati, in base all’esperienza professionale derivante dal curriculum: 

 Fascia “A” Docenti/relatori con esperienza almeno decennale di insegnamento presso 

istituti scolastici/Università: compenso orario € 50,00; 

 Fascia “B” Docenti/relatori con esperienza almeno quinquennale di insegnamento presso 

istituti scolastici/Università ovvero Università del tempo libero: compenso orario € 40,00; 

 Fascia “C” Docenti/relatori con esperienza inferiore a cinque anni di insegnamento presso 

istituti scolastici/Università ovvero Università del tempo libero: compenso orario € 30,00; 

 

I compensi si intendono al netto di IVA e di eventuali oneri contributivi a carico del docente, ove 

dovuti, e al lordo di IRPEF. 

 

È prevista la possibilità di prestare la propria docenza in favore della Libera Università Lupatotina 

a titolo esclusivamente gratuito e volontario. Tale volontà dovrà essere espressa nella domanda 

di partecipazione. 

 

Per i docenti non residenti nel comune di San Giovanni Lupatoto, sarà corrisposto un rimborso 

forfettario per le spese di trasporto pari a euro 10,00 per ogni lezione effettuata. 

 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice, secondo l’allegato modello 

A) e corredata del curriculum vitae, redatto in formato europeo. 

Il candidato potrà proporre nuovi corsi/laboratori allegando uno specifico programma. 

 

Nella domanda dovrà essere espressamente dichiarata: 

- la propria disponibilità a raggiungere la sede di espletamento dell’incarico, con mezzi propri; 

- l’accettazione del calendario che verrà elaborato dall’Amministrazione comunale. 

 

Le candidature dovranno essere presentate entro il termine perentorio del giorno 24 agosto 

2026 ore 12:00 con le seguenti modalità: 
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- a mano con consegna presso l’ufficio polifunzionale del Comune di San Giovanni Lupatoto, Via 

Roma n. 18, 37057 San Giovanni Lupatoto, Verona; 

- tramite posta elettronica all’indirizzo cultura@comune.sangiovannilupatoto.vr.it. 

   

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione e nel 

curriculum vitae avranno valore di autocertificazione. Le dichiarazioni non veritiere o non 

comprovate comporteranno la cancellazione dalla graduatoria oltre ad eventuale responsabilità 

penale ai sensi dell’art. 76 del citato DPR n. 445/2000 per dichiarazioni mendaci, falsità negli 

atti ed uso di atti falsi. Ai sensi del DPR 445/2000 l’Ente si riserva di procedere, prima del 

conferimento dell’incarico, alla verifica di quanto dichiarato sui requisiti posseduti e sulla 

documentazione a corredo della domanda. Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte 

e/o non rispondenti ai requisiti minimi di ammissione non verranno prese in considerazione. 

 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  

L’istruttoria delle domande pervenute sarà svolta dall’Ufficio Cultura. 

 
 

CARATTERISTICHE DEL RAPPORTO 

L’incarico sarà affidato con atto amministrativo del dirigente competente. 

 

 

ATTIVAZIONE DEI CORSI 

L’attivazione dei corsi è subordinata al raggiungimento del numero minimo degli iscritti: n. 9 per 

i corsi di lingue e n. 5 per i laboratori. 

Potrà essere preso in considerazione, in casi o esigenze particolari, previe le dovute valutazioni, 

di attivare corsi con un numero di iscritti inferiore a 9 o a 5, nella misura massima del 20% in 

meno. 

Per la partecipazione ai laboratori sarà fissato un numero massimo di iscrizioni. 

 

 

TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI 

Tutti i dati personali dei candidati di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione 

dell’espletamento di questo procedimento selettivo saranno utilizzati per lo svolgimento della 

procedura stessa e per la conseguente assegnazione, ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016 

in materia di protezione dei dati personali. I dati saranno utilizzati e trattati, anche con procedure 

informatizzate, nel rispetto del Codice in materia di protezione dei dati personali a cura del 

personale dell’Ente assegnato agli uffici preposti al loro utilizzo e conservazione per lo 

svolgimento della procedura selettiva e del conferimento dell’incarico. 

 

 

NORME FINALI 

Ai sensi del D.Lgs. 11/04/2006, n. 198, nonché dei principi di cui agli artt. 7 e 57 del D.Lgs. 

30/03/2001, n. 165, vengono garantiti parità di trattamento e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso alla procedura selettiva e al lavoro. 

mailto:cultura@comune.sangiovannilupatoto.vr.it
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Tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura sono effettuate, ad ogni effetto, 

attraverso la pubblicazione sull’apposita sezione del sito web istituzionale, sezione 

Amministrazione trasparente.  

Per qualsiasi ulteriore informazione è possibile contattare l’ufficio cultura del Comune di San 

Giovanni Lupatoto al numero 045/8290273 o scrivere all’indirizzo di posta elettronica: 

cultura@comune.sangiovannilupatoto.vr.it. 

 

                                                                             

                                 IL DIRIGENTE 

      Area Amministrativa 
                    Dott. Stefano Raseni  

Firmato digitalmente ai sensi del T.U.   
445/2000 e del D.LGS. 82/2005 e rispettive 

norme collegate                                                                         


